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HGA-Hubert Godet Architectes 
& Hardel Le Bihan Architectes livrent ensemble 

le nouveau 
Campus Orange 
à la Part-Dieu
La construction de deux immeubles neufs transforme l’usage  
du central Lacassagne, construit par André Gutton dans  
les années 1970 et valorise sa dimension patrimoniale.
   Un projet conçu pour le bien-être des utilisateurs, avec des parcours et des espaces de  

 travail favorisant l’interactivité, l’échange et la sérénité.
   Deux extensions dont la volumétrie « collinaire » vient envelopper le bâtiment existant,  

 et dont les versants accueillent des terrasses jardins dans le prolongement des bureaux.
   Un lieu où travailler autrement, à l’air libre, en connexion avec la nature, la ville, l’horizon,  

 pour favoriser l’épanouissement de nouveaux modes de travail et de collaboration.
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Le central téléphonique Lacassagne est un édifice emblématique du quartier de la 
Part-Dieu. Construit en 1972 par André Gutton, architecte des bâtiments civils et palais 
nationaux dès les années 1930, il fait partie du patrimoine technique du groupe Orange. 
L’opération de regroupement régional des effectifs du Centre-Est prévoit l’accueil de 3 000 
utilisateurs sur ce site fédérateur.
Le projet des agences HGA-Hubert Godet Architectes et Hardel Le Bihan Architectes 
place cette pièce remarquable au cœur du nouveau Campus Orange, qui connecte 
efficacement les trois entités (le central existant et ses deux extensions neuves) et libère 
les vues depuis et vers chacune d’entre elles pour un maximum d’ouverture à la ville et 
la lumière. 
D’un point de vue urbain, le projet s’inscrit dans la régénération du secteur Part-Dieu 
souhaitée par les urbanistes de l’AUC, en respectant le bâti d’origine. L’ensemble forme 
un repère fort pour marquer ce renouveau, en lisière sud-ouest du quartier, vu depuis les 
rails et le grand paysage.
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Intentions architecturales

Un Campus ouvert à la ville, à la lumière et à l’air libre
Le central Lacassagne orchestre naturellement la parcelle en angle, dégageant deux 
espaces libres au nord et au sud. 

L’extension constituée de deux bâtiments s’y insère en soulignant les alignements urbains, 
et structure le site de manière unitaire. Les trois entités sont liées entre elles par l’agora, 
large rue intérieure transversale qui traverse le rez-de-chaussée du central. Des passe-
relles assurent également la liaison en hauteur.

« Plus qu’une circulation, l’agora est un lieu de vie, d’échange et de convivialité. Sa hauteur 
sous plafond de 7 mètres permet de déployer des espaces événementiels susceptibles 
d’accueillir du public. », explique Elodie Vuarchet (HGA). Un showroom, un auditorium mais 
aussi de nombreuses salles de réunion, la cafétéria, la conciergerie  : « autant d’espaces 
visuellement connectés au jardin du rez-de-chaussée. »

L’accroche et la cohérence entre la construction neuve et l’existant se manifestent à tra-
vers la volumétrie et la trame des façades : la géométrie pliée et collinaire à pans cou-
pés vient sculpter les vues et les cadrages sur le central historique, tandis que les 
versants accueillent de vastes terrasses végétalisées aménagées dans le prolongement 
des plateaux. « Plus les modes de travail ont recours au digital et à la connexion numé-
rique, plus l’humain a besoin de qualité dans ses interactions physiques. C’est pourquoi 
nous avons accordé tant d’importance aux espaces qui accueillent le quotidien d’un uti-
lisateur autour et en dehors de son poste de travail. », ajoute Cyrille Le Bihan (Hardel Le 
Bihan Architectes).

Dans un jeu cinétique de rythme et de lumière, la trame homogène des façades, en alu-
minium laqué teinté cuivre, entre en résonnance avec l’enveloppe de briques du central, 
visible derrière son exosquelette en béton.  

En termes de programmation, les deux bâtiments neufs (26 000 m2 SDP) abritent :
- un espace de coworking avec snack
- une grande salle de réunion et un showroom
- un auditorium
- un restaurant d’entreprise
- un centre médical destiné aux salariés d’Orange 

- des bureaux
- des terrasses jardins pour se détendre, se 

réunir et travailler à l’air libre
- un parking souterrain d’environ 400 places.
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Des espaces de travail lumineux et confortables  
dans un bâtiment pérenne et durable

Le Campus Orange se caractérise par la pérennité de ses partis-pris constructifs et de 
ses matériaux. Les architectes ont cherché à rester fidèles à la simplicité géométrique 
des bâtiments présents dans le quartier de la Part-Dieu tout en l’enrichissant par une 
expression constructive énergique qui met en œuvre des matériaux et des techniques 
inscrits dans l’histoire récente. 

A l’échelle de la parcelle comme à l’intérieur des bâtiments, la volonté d’offrir un 
environnement sain, lumineux et aéré domine. Des percées et porosités sont créées 
entre les bâtiments, tandis que le travail du plan favorise les locaux en premier jour, 
qui bénéficient d’un ensoleillement direct et de vues dégagées sur l’extérieur grâce aux 
vitrages de 0,90 m par 2,70 m. Le restaurant d’entreprise et le showroom sont pourvus de 
grands modules vitrés permettant aussi la pénétration optimale de la lumière naturelle.

En termes de qualité de l’air et de confort thermique (dispositifs détaillés dans la fiche 
technique), la ventilation naturelle est assurée par des ouvrants de confort à chaque 
trame. Les dispositifs d’occultation et le relief des façades contribuent à maîtriser 
les apports solaires tandis que la structure béton isolée par l’extérieur assure l’inertie 
thermique. Les utilisateurs bénéficient d’un confort thermique toute l’année grâce à une 
distribution hydraulique au sein des bâtiments qui tient compte de leur orientation : 
il est ainsi possible d’avoir du chauffage sur les parties les moins ensoleillées pendant que 
les façades les plus exposées au soleil peuvent être rafraîchis. 
En toiture, les terrasses jardin favorisent la continuité végétale sur la parcelle, bordée 
à l’ouest par la grande esplanade Nelson Mandela. Les eaux pluviales sont récupérées 
et stockées.

Si les bureaux répondent aux meilleurs standards internationaux de qualité environnementale 
et de performance énergétique, ils sont surtout agréables à vivre et stimulants, ouvert sur 
l’extérieur et propices aux échanges. 
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Fiche technique

Lieu : 107, Rue Maurice Flandin, La Part-Dieu, Lyon (69003)
Programme : bureaux (3 000 postes de travail), showroom,  auditorium, RIE, 
parking (400 places de stationnement)
Maîtrise d’ouvrage : Pitch Promotion (promoteur), Orange (utilisateur)
Maîtrise d’œuvre : HUBERT GODET ARCHITECTES et HARDEL LE BIHAN 
ARCHITECTES
Équipe : HGA-Hubert Godet Architectes, Hardel Le Bihan Architectes (Thomas 
Bosi et Raoul Collados, chefs de projet), Bassinet Turquin (paysagiste associé), 
MOX (visa), R.B.S (structure), Arcora (façades), Tem Partners (fluides), Iliade 
(économie, HQE), Builders & Partners (coordination des études)
Surfaces : 26 000 m² SDP
Calendrier : Concours 2014, livraison septembre 2020
Matériaux : béton (structure), acier (structure des terrasses végétalisées), 
aluminium (façades)
Certifications : Effinergie +, NF Bâtiments tertiaires neuf niveau Excellent (NF BT 
HQE NF référentiel 2012)
Référentiel R2S (« Ready 2 Services ») tertiaire : 
- Système ouvert
- Réseau indépendant
- Niveau de service à l’extérieur du bâtiment
- Pilotage de l’ambiance (T°, ventilation et éclairage) depuis son smartphone
- Géolocalisation 

Dispositifs de confort thermique
Les deux nouveaux bâtiments sont raccordés aux réseaux de chaleur et de froid 
urbain de la ville de Lyon.
La distribution hydraulique tient compte de l’orientation de chaque façade : les 
utilisateurs pourront avoir du chauffage sur les parties les moins ensoleillées 
du bâtiment pendant que les bureaux associés aux façades les plus exposées 
pourront être climatisés.
Pour compléter le confort thermique du bâtiment l’air hygiénique est prétraité par 
des CTA double flux avec récupérateur d’énergie haut rendement. 
Des ventilo-convecteurs sont installés au plafond des bureaux. Leur régulation 
est gérée via des télécommandes infrarouges ou les smartphones individuels 
pour plus de facilité d’utilisation. Leur batterie électrique assure un appoint 
de chauffage en mi-saison, quand la climatisation est en fonctionnement mais 
que les températures extérieures sont anormalement basses. Ainsi, le confort 
thermique est garanti toute l’année aux utilisateurs.
Les salles de conférence sont climatisées indépendamment les unes des autres 
et possèdent une production de chaud et de froid indépendante du reste des 
bâtiments. 
Le hall en double hauteur dispose d’un double traitement thermique par ventilo-
convecteurs et plancher chauffant hydraulique pour plus de confort en particulier 
pour les hôtesses d’accueil.
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A propos de l’agence Hardel Le Bihan Architectes

L’agence créée en 2006 par Mathurin Hardel et Cyrille Le Bihan compte une quarantaine 
d’architectes. Elle est basée dans le 10e arrondissement à Paris. Chaque projet est l’occasion 
de développer des innovations spécifiques le plus loin possible (structures, matériaux, façades, 
usages...) avec une sobriété architecturale équilibrée par le soin apporté à chaque détail.
Avec une vingtaine de réalisations et autant de projets en études-chantier, touchant tous les 
types d’échelles et de programmes, l’actualité de l’agence est marquée par la réhabilitation de 
bâtiments tertiaires et la coordination d’études urbaines.
Siège de Klésia à Paris, de Orange à Lyon ; cinémas Étoile Lilas et UGC à Bordeaux ; nouveau 
Campus de l’Université Cheikh Anta Diop à Dakar… La production est toujours le résultat d’une 
conception rationnelle et sensible. Radicale dans sa volonté de réaliser des bâtiments intemporels, 
l’agence attache autant d’importance à l’appropriation immédiate des lieux qu’à leurs mutations 
à long terme, car l’architecture doit porter et accompagner l’évolution des usages, en intégrant 
l’innovation dans la structure même des espaces. Pour les lieux de travail, son objectif est de 
créer de vrais lieux de vie tout en facilitant le travail en commun, des lieux supports de rencontre, 
d’intensité professionnelle, capables de générer un sentiment de communauté et d’émulation pour 
chaque usager/habitant.
En 2016, Mathurin Hardel, Cyrille Le Bihan et Uriel Ruleta créent l’agence MOX, une structure de 
maîtrise d’œuvre spécialisée (exécution) et indépendante dédiée au suivi des chantiers.
Au sein du collectif Nouvelle AOM (Franklin Azzi Architecture, ChartierDalix et Hardel Le Bihan 
Architectes), l’agence est architecte de la transformation de la Tour Montparnasse à Paris.
www.hardel-lebihan.com

A propos de l’agence HGA-HUBERT GODET ARCHITECTES

Fondée il y a près de 35 ans par Hubert Godet, l’agence d’architecture Hubert Godet Architectes 
conçoit et réalise d’importants projets sur le territoire français. Qu’il s’agisse de bâtiments 
tertiaires, d’hôtels, de résidences pour étudiants, de logements, HGA répond avec efficacité aux 
ambitions de ses commanditaires en alliant une analyse sensible du contexte, une démarche 
rationnelle et une grande rigueur dans la réalisation des détails. 
Pour faire perdurer cette longue et belle expérience, Hubert Godet s’est associé trois piliers 
de l’agence, Jessica Defrancq, Frédéric Didier et Elodie Vuarchet, qui travaillent depuis plus de 
quinze ans au développement des projets. 
L’agence est installée au cœur de Paris, à deux pas du théâtre du Châtelet.
Pour HGA, concevoir un bâtiment, c’est entrer dans une histoire, trouver une orientation forte 
et s’y tenir jusqu’à la livraison du projet. Si chaque projet est singulier, la méthodologie est la 
même pour tous. Faisant siens les objectifs du maître d’ouvrage pour travailler dans la confiance 
et développer un projet intéressant, HGA décortique le programme afin d’engager une logique 
simple, efficace, qui considère chaque élément – contexte, structure, fonctionnement, lumière, 
identité, coût, délais – avec une égale importance. La rationalité du parti architectural et la rigueur 
du dessin sont mises au service de la qualité fonctionnelle et d’une esthétique identifiable et 
appropriable. 
La taille humaine de l’agence garantit son dynamisme ainsi que la maîtrise des projets de la 
conception à l’exécution.  HGA, c’est aussi une capacité à porter le projet dans une relation de 
confiance avec tous les partenaires – élus, aménageurs, promoteurs, ingénieurs, entrepreneurs, 
artisans... Pour créer un lien privilégié avec le maître d’ouvrage, un(e) seul(e) responsable assure le 
suivi d’un projet tout au long de ses différentes phases. 
www.hubert-godet.com

Contacts presse : 
Agence Henry Conseil - Gwénola Vilboux - +33 1 46 22 76 43 - agence@henryconseil.com


